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STUDIARE E VIVERE A MILANO 
 
La rilevanza delle politiche di sostegno degli studenti universitari è legata alla centralità del loro ruolo nel 
processo produttivo dell’istruzione universitaria. I risultati del percorso educativo e formativo, non dipendono 
esclusivamente solo dall’impegno di produrre servizi didattici da parte delle Università, ma anche, e 
soprattutto, dalle caratteristiche degli studenti: per esempio dalle loro abilità e dal tempo che possono, con 
serenità e concentrazione, dedicare allo studio. E’necessario quindi che tutti gli studenti possano soddisfare 
quell’elemento fondamentale  di misura dell’attività universitaria che è il credito formativo, espresso in termini 
di tempo  
Da qui nasce l’esigenza che il sostegno copra in modo  sempre più adeguato i costi dell’istruzione, perché 
uno studente capace e meritevole anche se privo di mezzi, possa frequentare l’Università con elevate 
probabilità di successo. Lo studente deve disporre di tutte le risorse necessarie per studiare senza problemi, 
soprattutto non ricorrendo a impieghi e attività lavorative che possano compromettere il proficuo svolgimento 
dei suoi studi. Assume quindi straordinaria importanza la valutazione dei costi di mantenimento da parte 
delle istituzioni delegate dallo Stato all’attivazione delle politiche di sostegno stesso fra cui emergono, con 
particolare evidenza la disponibilità di residenze per gli studenti e di mense. 
Stanno acquisendo sempre più importanza le richieste e gli interventi per i prestiti d’onore. 
Milano è diventata la prima città universitaria d’Italia e proprio per difendere il suo primato deve concentrare 
le sue energie nella creazione dei posti alloggio che possano sempre più far fronte alle richieste dei 
numerosi studenti provenienti da fuori sede: le residenze rimangono quindi la  prima vera emergenza  della 
nostra città.  
Questo non è sfuggito all’ISU dell’Università degli Studi di Milano che in stretta collaborazione con il 
Comune, con l’Aler e con la Regione Lombardia ha attivato sin dal 2004 una specifica politica per la 
residenzialità degli studenti universitari 
Oltre  agli storici collegi presenti ormai da molti anni sul territorio milanese sono state inaugurate: nel 2005 al 
quartiere Stadera una nuova residenza universitaria: la residenza di Santa Sara, destinata ad ospitare n.110 
studenti .  
Dall’esperienza Stadera – ottimamente funzionante – la sinergia ALER per alloggi universitari è passata alla 
riqualificazione degli appartamenti per gli studenti universitari. Così più di 100 studenti della Statale ne 
hanno potuto usufruire. 
Nel novembre 2006 è stato completato l’edificio di Via Vizzola, 5  all’Università degli Studi di Milano-Bicocca 
dando così la possibilità di poter ospitare sino a n. 210 studenti universitari nel proprio collegio. La struttura è 
stata realizzata attraverso l’impegno congiunto della Regione Lombardia, dell’Università degli Studi di Milano 
Bicocca e dell’Istituto per il Diritto allo studio dell’Università degli Studi di Milano.  
Con questo intervento, l’offerta abitativa dell’ISU passa da 868 a 1.078 posti alloggio, sottolineando ancora 
una volta la forte azione compiuta dal nostro Istituto e volta alla realizzazione dei progetti per il 
miglioramento della vita degli studenti universitari. 
 
 
 

Prof. Eugenio Adiamoli 
Commissario Straordinario I.S.U. 

 



 
AAA – STUDENTI SENZA ESPERIENZA CERCASI 

 
Non è una svista, né un inganno. Per quanto surreale possa sembrare, esiste davvero un’impresa alla ricerca 
di giovani senza esperienza, ma con spirito, costanza e voglia di fare.  
Il suo nome è JECoMM ed è la neonata Junior Enterprise dell’Università degli Studi di Milano. 
Si tratta di un’impresa studentesca di recente costituzione, senza scopo di lucro, apolitica e apartitica, nata 
dall’impegno di un gruppo di studenti  appartenenti all’ateneo milanese, che la gestiscono in modo esclusivo.  
JECoMM, Junior Enterprise Communication & Marketing Milano, è la prima Junior Enterprise di comunicazione 
e marketing appartenente al network di JADE, la confederazione nazionale che segue e coordina il movimento 
delle JE italiane, sorella di altre dieci Junior attualmente presenti in Italia, competenti nell’ambito  della consulenza 
economica e giuridica. 
La realizzazione di piani di comunicazione e marketing, l’organizzazione di eventi, la creazione di siti web 
aziendali, la consulenza strategica, la gestione del personale e quanto di attinente vi è al vivace mondo della 
comunicazione e del marketing,  sono le principali competenze di JECoMM, rivolte a qualunque tipo di impresa ne 
faccia richiesta, sia essa in territorio nazionale o all’estero.  
Attualmente sono molteplici i fronti professionali nei quali la JE della Statale è impegnata, tra cui l’importante 
collaborazione con  JEToP Torino relativa all’organizzazione del prestigioso evento annuale  “Carriera & Futuro”, 
l’organizzazione della VII edizione dell’Open Day della facoltà di “Scienze Politiche”, o ancora l’attività di public 
relation per la nuova community “Studenti LN”.  
La presenza di JECoMM nello scenario professionale ricalca, dunque,  quella delle comuni imprese, con l’unica e 
significativa eccezione rappresentata dal sistema di retribuzione.  
I componenti di JECoMM, infatti, così come quelli di tutte le JE italiane, non  percepiscono stipendi, ma investono 
gli utili ricavati dalle commissioni nella gestione dell’azienda stessa e nella propria formazione universitaria, 
usufruendo di agevolazioni guadagnate direttamente “sul campo”.   
In particolare, oltre alle innumerevoli occasioni di investimento economico in formazione, impagabile è la 
possibilità di acquisire un’esperienza formativa insolita e preziosa ed arricchire il proprio curriculum, 
concretizzando e condividendo le conoscenze acquisite nel corso del proprio percorso universitario. 
Altrettanto valido è il contributo delle JE al percorso motivazionale di ognuno: lavorare in JECoMM offre agli 
associati l’opportunità di ampliare le proprie abilità sociali e comunicative, misurarsi in ambiti che desumono dalla 
mera teoria accademica, collaborare con gruppi eterogenei o in completa autonomia e soprattutto 
responsabilizzarsi, poiché difficilmente all’università ci si relaziona e confronta con acquirenti autentici e aziende 
committenti reali, contattate in assoluta autonomia in ambito universitario o nel mondo delle piccole e medie 
imprese.  
Al contempo, l’ateneo ha un riscontro non indifferente in prestigio e immagine, tanto che la collaborazione dei 
professori, agognata in questa fase embrionale del progetto, può risultare decisiva e preziosa, sia per i 
componenti dell’impresa, che per la docenza stessa, cosi da legare inscindibilmente il nome di JECoMM 
all’Università nella quale tutti, senza distinzioni, cresciamo e ci arricchiamo ogni giorno. 
In parallelo, JECoMM porta avanti un “serrato” programma di recruiting, alla ricerca di nuovi associati, 
appartenenti a qualsiasi facoltà della Statale, che siano competenti, motivati e appassionati, cosi da coinvolgerli 
nel progetto e creare un team solido, capace di mettersi in gioco e di rispondere adeguatamente e con piglio 
fresco e giovane alle esigenze del mercato. 
Nessuna condizione, dunque, segui fiducioso l’affascinante richiamo dell’imprenditoria e arriverai a JECoMM, 
l’officina adatta a dotare gli studenti degli attrezzi indispensabili ai giovani professionisti del domani. 
 

Federica Saraniti Lana 

 



L’ANGOLO DEL SISM         
  
 
 
  
Il SISM Milano si presenta 
Siamo studenti di Medicina e Chirurgia dell’Università degli Studi di Milano appartenenti ad una 
Associazione chiamata Segretariato Italiano Studenti Medicina, per gli amici SISM, che ha sede centrale a 
Bologna e 29 sedi figlie in svariate città italiane dove è presente una Facoltà di Medicina e Chirurgia. 
Il SISM è nato nel 1944, ma reso ufficiale soltanto nel 1970. 
Per noi del SISM la vita in università non si limita a studio e applicazione, ma si estende ad iniziative in 
ambito medico, sociale ed umanitario. 
 
Apolitico, aconfessionale e senza scopo di lucro, il SISM aderisce come membro effettivo all' IFMSA ( 
International Federation of Medical School Association), forum di studenti di Medicina provenienti da tutto il 
mondo riconosciuto come Associazione Non Governativa presso l’ Organizzazione delle Nazioni Unite. 
Grazie ad un progetto di scambio dell’IFMSA, ogni anno il SISM dà la possibilità a tanti studenti di 
trascorrere un mese di internato in un ospedale all’estero, accogliendo d’altra parte gli studenti stranieri che 
scelgono l’Italia come loro meta. È sicuramente una delle esperienze più costruttive che uno studente possa 
vivere nel corso degli anni di studio! Grazie all’I.S.U. abbiamo a disposizione spazi e convenzioni per 
permettere tutto questo e altro.  
 
 
Le attività della sede locale 
Per quanto riguarda le attività della sede locale, ci muoviamo su molti fronti. 
Ogni anno organizziamo un corso di Primo Soccorso (basic life support),  in collaborazione con la Croce 
Bianca di Milano, al Liceo Classico Statale Beccaria di Milano. 
Sponsorizziamo il “Goccia su Goccia”, un programma di sensibilizzazione alla donazione del sangue e del 
midollo osseo, in associazione con AVIS e AIDMO.  
Diamo vita, ogni maggio, all’ “ospedale dei pupazzi”, ovvero un parcogiochi-ambulatorio all’interno 
dell’Ospedale Humanitas, dove i bambini ci portano in cura i loro pupazzi malati. 
Proponiamo incontri su varie tematiche e feste di beneficenza: lo scorso 5 dicembre, grazie ad una serata 
divertente, abbiamo raccolto una somma di euro da donare in beneficenza al CESVI,  in merito al 
programma “fermiamo l’aids sul nascere”.  

L’8 marzo scorso, in occasione della festa della donna, abbiamo trattato il tema 
delle Mutilazioni Genitali Femminili, in una conferenza tenuta dalla Dott.ssa F. 
Pelle, specializzanda della Clinica di Ostetricia e Ginecologia dell’Ospedale San 
Paolo. Oltre alla spiegazione delle mutilazioni dal punto di vista medico, la 
dottoressa ha raccontato la sua esperienza in Africa, a contatto con tali rituali e 
tradizioni. A seguire abbiamo proiettato il film “Mooladè”, regia di Ousmane 
Sembene, premiato al Festival di Cannes; il film racconta la cruda realtà 
dell’infibulazione,  riconosciuta illegale dall’Organizzazione Mondiale della Sanità, 
ma talmente radicata nella cultura africana da essere ancora molto diffusa. 
 
Per saperne di più visitate il nostro sito: www.sismmilano.com 
 
A presto, 

 
 
i ragazzi del SISM Milano 
 



  
 

 

 

LA DOMANDA E L’OFFERTA DI LAUREATI IN LOMBARDIA 

CAMERA DI COMMERCIO DI MILANO 

MILANO 12 MARZO 2007 

L’Unioncamere Lombardia, Camera di Commercio di Milano e l’azienda speciale Formaper, insieme alle 
Università lombarde, hanno dato luogo ad un importante convegno che inquadra lo scenario della domanda 
e dell’offerta nel mondo del lavoro cittadino in questi ultimi anni. Il convegno ha potuto contare 
sull’importante partecipazione del sottosegretario del Ministero Università e Ricerca Nando dalla Chiesa 
assieme ai Rettori dell’Università degli Studi di Milano, dell’Università degli Studi di Milano-Bicocca e di altri 
importanti personalità in rappresentanza delle aziende speciali della Camera di Commercio di Milano e di 
responsabili per i rapporti con il mondo del lavoro dell’Università Bocconi e dell’Università Cattolica. Renato 
Mattioni, Vice-segretario Generale Camera di Commercio di Milano, ha aperto i lavori focalizzando lo stato 
dell’ economia lombarda che continua a presentare performance produttive ed occupazionali sicuramente in 
complesso positive e migliori, rispetto alla media nazionale. Sebbene nell’ultimo decennio il sistema 
imprenditoriale lombardo abbia avuto una fase di rallentamento, oggi si deve invece registrare un primo 
superamento della fase critica che ha riguardato la situazione delle imprese e il loro rallentamento 
produttivo. Si può dire che il mercato del lavoro regionale ha saputo reagire ad una fase di depressione 
mostrando, col suo andamento produttivo, variazioni tendenzialmente positive dell’occupazione, 
manifestando, così, una progressiva ripresa dell’incremento dell’attività produttiva e dell’espansione delle 
esportazioni. 
Non c’è dubbio che il mondo universitario e il mondo del lavoro stiano lavorando insieme intensamente per 
la costruzione di un modello “virtuoso”, di rapporto virtuoso e sinergico con le istituzioni, a tutti i livelli, con il 
sistema delle imprese appunto, con gli enti di ricerca e con tutti i soggetti attivi presenti nella nostra regione, 
volto a guidare – attraverso il trasferimento della innovazione tecnologica e della cultura d’impresa – il 
rilancio dell’economia, della produttività e quindi dell’occupazione. E’ inutile sottolineare quale sia 
l’importanza delle 12 università lombarde e  del loro ruolo di alta  formazione e di diffusione della cultura e 
delle conoscenze legate al progresso scientifico e tecnologico per lo sviluppo delle risorse umane, al fine di 
creare eccellenze nella formazione del management e di una nuova classe di governo della cosa pubblica. I 
lavori del convegno intendono illustrare la ricerca, messa a punto dagli operatori presenti, per realizzare un 
sistema che consenta un confronto tra domanda-offerta di laureati in Lombardia attraverso due importanti 
progetti innovativi: Specula Lombardia, realizzato in partnership con tutte le Università Lombarde, e Pallade, 
finanziato dal Fondo Sociale Europeo. A questi progetti che guardano all’offerta di laureati da parte delle 12 
università della Lombardia, si affianca il progetto Excelsior che inquadra, invece, l’indagine operata da anni 
dal sistema camerale riguardo alle previsioni occupazionali. Dopo aver ringraziato gli esperti che hanno reso 
possibile la realizzazione dell’importante rapporto, il Segretario Generale ha dato inizio agli interventi  fra i 
quali  figurava la relazione di Anna Maria Dominaci, Direttore Generale dell’Ufficio Scolastico. Nello stesso 
tempo ha invitato i presenti e i soggetti a consultare i risultati dell’interessante ricerca, oggetto del convegno, 
che fa  capo all’Area Ricerca Formaper, azienda speciale Camera di Commercio di Milano.  
L’interessante manifestazione si è chiusa con l’intervento del sottosegretario Nando dalla Chiesa che ha 
sottolineato l’importanza del fatto che i dati della ricerca non rimangano tra gli operatori ai lavori, ma 
vengano diffusi in modo che le informazioni, che sono emerse dall’approfondita ricerca promossa dalla 
Camera di Commercio di Milano, possano essere un valido aiuto per gli studenti. Gli studenti,  apprestandosi 
a intraprendere un percorso universitario, potranno  guardare con attenzione anche allo squilibrio che 
talvolta si registra in alcuni indirizzi di laurea fra domanda e offerta, in un senso e nell’altro, e di 
conseguenza, saranno in grado di scegliere con una maggiore consapevolezza  i vari indirizzi di studio, 
guardando anche  a quelle che sono le figure professionali  più richieste dal mondo del lavoro.  
 

 
 

Liliana Guarino 



 
 

Dal 16 aprile 2007 apre la PALESTRA BICOCCA  
(a cura di Fabrizio Iacuzzo del CUS Milano) 

 
La palestra è ubicata è in via Vizzola 5, proprio all’interno dell’edificio U12 e del pensionato universitario. 
Sarà aperta per gli studenti e i dipendenti universitari dal lunedì al venerdì dalle ore 12 alle ore 20.  
Dalle ore 10 alle ore 12 la palestra sarà invece aperta solo per i residenti nel pensionato, i quali vi 
potranno accedere gratuitamente mostrando all’ingresso la tessera verde del Cus Milano ed il badge 
di riconoscimento del Pensionato.  
La palestra è equipaggiata con una dotazione completa di  macchine che consentiranno un allenamento 
completo sia dal punto di vista muscolare che cardio-vascolare. L’attività sarà coadiuvata da un istruttore 
qualificato, sempre presente, che avrà il compito di impostare e sviluppare i programmi personalizzati di 
allenamento.  
 
Per accedere alla palestra i clienti dovranno essere in possesso del tesseramento verde del Cus Milano e 
dell’apposita tessera della palestra con specificata la tipologia di abbonamento cui si avrà diritto. 
 
Tutte le informazioni, riguardo il tesseramento al Cus Milano ed alla palestra Bicocca, sono a disposizione 
sul sito del Cus Milano (www.cusmilano.it) all’indirizzo www.cusmilano.it/palestre/bicocca/ . 
 
Il tesseramento al Cus Milano e l’iscrizione alla palestra possono essere effettuate presso tutti i nostri 
uffici all’interno degli Atenei Milanesi e presso la segreteria del Cus Milano al PalaCus Idroscalo in via 
circonvallazione est 11 a Segrate. 
 
Gli orari dei nostri uffici all’interno delle Università milanesi sono a disposizione all’indirizzo 
www.cusmilano.it/chi-siamo/dove-siamo/cus-point. 
 
L’ufficio del Cus Milano presente all’interno dell’Università Bicocca è ubicato all’interno dell’U6 (I piano) ed è 
aperto lunedì dalle 13.30 alle 15.30, martedì – mercoledì – giovedì e venerdì dalle 12.30 alle 14.30. 

 
TARIFFE PROMOZIONALI MESE DI APRILE – MAGGIO – GIUGNO E LUGLIO 2007 

IL PRIMO MESE DI ISCRIZIONE COSTERA': 
10€ PER GLI STUDENTI PENSIONATO BICOCCA e STUDENTI UNIV. PUBBLICHE,  
15€ PER GLI STUDENTI DELLE UNIVERSITA' PRIVATE,  
20€ PER I DIPENDENTI DELL'UNIVERSITA' BICOCCA. 
 
 

TARIFFE PALESTRA UNIVERSITA’ BICOCCA: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Tessera Open Stud. Pens. Bicocca Univ. Pubbl. Dip. Bicocca 

Annuale 95 135 160 210

Annuale Orari Speciali 77 110 130 170

8 MESI 77 110 130 170

8 MESI Orari Speciali 67 95 105 140

6 MESI 67 95 105 140

6 MESI Orari Speciali 56 80 90 120

Summer Card 40 55 65 80

Summer Card Orari Speciali 32 45 55 70

Univ. Private



 
NUOVA STRUTTURA PER IL DIRITTO ALLO STUDIO IN BICOCCA 

 
 
 

 
 
 
 
Con marzo 2007 si è aperto agli utenti anche l’Ufficio ISU sito al III° piano della sede di Via Vizzola 5, 

Edificio U12, all’Università degli Studi di Milano Bicocca trasferito dall’Edificio U6. 

Oltre al Collegio Universitario, già attivo da novembre 2006, l’edificio ospita la nuova mensa universitaria, il 

bar e presto sarà attiva anche una Mediateca con sale studio e annesso servizio Prestito Libri, sito al II° 

piano. 

La nuova struttura è stata realizzata attraverso l’impegno congiunto della Regione Lombardia, dell’Università 

degli Studi di Milano Bicocca e dell’I.S.U, che hanno ritenuto di far fronte ai bisogni di residenzialità e di 

servizi per Diritto allo Studio per gli studenti che frequentano il Polo Bicocca. 

 

Numeri utili: 

Ufficio ISU - tel. 02.6448 7029 – 02.6448 7030 

Prestito Libri / Mediateca - tel. 02.6448 7058 – 02.6448 7059 

Orari di apertura al pubblico: 

Lunedì, Martedì, Giovedì – dalle ore 9.00 alle ore 12.30 e dalle ore 13.45 alle ore 15.00 

Mercoledì e Venerdì – dalle ore 9.00 alle ore 12.30 

Per contattarci: 

maria.petruzza@unimib.it oppure antonietta.marzullo@unimib.it  

 


